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SAMBUTAN

Kenali Risikonya, 
Kendalikan Langkahnya
Halo, SIMASFINers!

Di tengah kondisi ekonomi Indonesia yang terus berubah, ada satu hal
yang selalu saya ingatkan kepada diri sendiri dan SIMASFINers: risiko tidak
pernah benar-benar hilang, ia hanya berganti wajah. Hari ini, wajah itu
tampak dari rupiah yang melemah, harga BBM yang merangkak naik
hingga bencana alam yang melanda beberapa daerah di tahun ini yang
memengaruhi penghasilan banyak keluarga di daerah. Semua itu pada
akhirnya bermuara pada satu pertanyaan sederhana “apakah debitur
kita masih mampu membayar angsurannya dengan baik?”

Agar kita memiliki gambaran yang sama, saya merangkum kondisi saat ini
dalam beberapa angka sederhana:

Pesan dari angka-angka tersebut jelas: ekonomi masih bergerak, tetapi ruang napas keuangan
debitur semakin sempit. Dalam situasi seperti ini, risiko kredit biasanya memberi tanda lebih
dulu, seperti keterlambatan satu-dua hari yang mulai berulang, penghasilan yang tidak lagi
sesuai dengan data awal, atau unit yang berpindah tangan tanpa sepengetahuan kita. Karena
itu, saya mengajak SIMASFINers untuk memegang tiga langkah sederhana:

5,29%

± Rp17.855

3,19%

3,03% 

Ekonomi Indonesia triwulan II 2026 tetap tumbuh.
Peluang masih ada.

Nilai tukar per US$ (22 Sep 2026). Rupiah melemah → harga
kendaraan dan suku cadang cenderung naik, nilai jaminan dan
kebutuhan DP ikut bergeser.

Inflasi Agustus 2026, naik dari 2,88% di Juli, harga pangan naik 4,06%.
Sisa uang debitur untuk membayar angsuran makin tipis.

NPF bruto industri multifinance Juli 2026 sebesar 3,03%. Jumlah
perusahaan dengan NPF di atas 5% naik dari 38 menjadi 42
perusahaan dalam satu bulan.

Angka Artinya Bagi Kita

Perlu saya tegaskan, mengelola risiko bukan berarti menahan laju bisnis. Justru dengan
portofolio yang sehat, kita memiliki fondasi yang kuat untuk tumbuh lebih sehat dan
berkelanjutan. Tanggung jawab manajemen risiko adalah budaya yang hidup dalam setiap
aktivitas, setiap kunjungan survei, dan setiap keputusan yang kita ambil.

Terima kasih kepada seluruh SIMASFINers, terutama yang di cabang yang menjadi garda
terdepan, atas dedikasi dan kehati-hatian yang terus dijaga setiap hari. Mari terus menjaga
Integritas, menghadirkan Inovasi, dan memperkuat Kolaborasi. Dengan mengenali risiko lebih
awal dan mengendalikannya bersama, SIMASFIN akan terus Melesat, Kompak, dan Level-Up!

Kenali Sejak Awal

Pastikan setiap calon debitur benar-
benar dipahami, siapa dia, dari
mana penghasilannya, dan
apakah angsuran sesuai dengan
kemampuannya. Untuk itu, survei
lapangan dan verifikasi data bukan
menjadi pertahanan pertama kita.

Cegah dengan
Struktur yang Sehat 

Uang muka dan tenor yang
wajar, serta angsuran yang
tidak memberatkan, jauh lebih
bernilai daripada satu kontrak
yang dipaksakan dan menjadi
masalah di kemudian hari.

Jangan menunggu tunggakan
membesar. Sapa debitur sejak
hari pertama keterlambatan,
dengarkan kendalanya, dan
cari solusi bersama secara
tepat dan beretika.

Pantau dan
Bertindak Cepat

AGUS GHOZALI 
Credit Risk Management SVP
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Sumber: BPS, Bank Indonesia, dan OJK (data terbaru per Juli–September 2026).



SIMASFIN FUN COMPETITION
(SIMASFUN) 2026

Perayaan Kemerdekaan Republik Indonesia

NEWS

Semarak HUT ke-81 Republik Indonesia turut
dirayakan oleh SIMASFIN melalui SIMASFIN
FUN COMPETITION 2026 (SIMASFUN).   Digelar
pada 11–26 Agustus 2026, rangkaian kegiatan
ini menghadirkan beragam perlombaan,
baik offline maupun online, yang melibatkan
SIMASFINers dari berbagai wilayah.  

Pada kategori online, SIMASFINers
berpartisipasi dalam sejumlah perlombaan
mulai dari dekorasi kantor, kebersihan kantor,
cerdas cermat online, photo contest, hingga
mobile legends. Melalui berbagai lomba
tersebut, SIMASFINers tidak hanya ditantang
untuk menunjukkan kecerdasan dan
kreativitas, tetapi juga diajak untuk tetap aktif
berpartisipasi dan membangun semangat
kebersamaan meskipun berada di lokasi
yang berbeda. 

Sedangkan pada kategori offline, terdapat
lomba estafet karet, ulet balon, makan
kerupuk diikat ke kaki, tebak gerak berantai,
joget bola kardus, hingga FIFA offline.
Suasana lomba yang berlangsung offline ini
menghadirkan pengalaman yang berbeda.
Sorak dukungan, tawa, hingga semangat
untuk memenangkan pertandingan menjadi
bagian dari keseruan yang mewarnai
rangkaian kegiatan. 

Rangkaian SIMASFUN 2026 bukan hanya
menjadi bentuk semangat dalam
memperingati kemerdekaan Republik
Indonesia, tetapi juga menjadi bagian dari
komitmen SIMASFIN untuk terus membangun
kolaborasi, sportivitas, dan sinergi di
lingkungan perusahaan. 

Terima kasih kepada seluruh SIMASFINers
yang telah berpartisipasi dan turut
menyemarakkan rangkaian SIMASFUN 2026
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Lomba Juara 1 Juara 2 Juara 3

Brainlympics
Zidane Ariyandy -

KPNO
Parulian Hasibuan -

JAMBI
Ibnu Pramuji - KUDUS

Mobile
Legends

IT Digital KPNO (GIT
Push Turret)

Rantauprapat - Sales
(RAJATRAVEL RPT)

IT Infrastructure KPNO
(Jakarta Expo)

Estafet Karet Collection - KPNO Operations - KPNO -

Ulet Balon Marketing - KPNO Operations - KPNO -

Makan
Kerupuk

Human Capital - KPNO Operations - KPNO
Data Warehouse -

KPNO

Tebak Gerak
Berantai

Analytics & Portfolio -
KPNO

- -

Joget Bola
Kardus

Collection - KPNO Collection - KPNO Operations - KPNO

FIFA Offline
Sopar Marpaung -

KPNO
Farly Andhareshi -

KPNO
William Agustian
Adhitama - KPNO

Dekorasi
Kantor

Cabang Banjar Cabang Bogor Cabang Pekalongan

Kebersihan
Kantor

Cabang Bogor Cabang Bandung Cabang Surabaya

Photo
Contest

Cabang Tomohon Cabang Madiun Cabang Banjar

SIMASFIN FUN COMPETITION
(SIMASFUN 2026)
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NEWS

Berikut daftar pemenang SIMASFUN 2026

SELAMAT KEPADA PARA PEMENANG

Terima kasih kepada seluruh SIMASFINers yang telah berpartisipasi
dan turut menyemarakkan rangkaian SIMASFUN 2026. 



06

Membangun kemitraan yang solid menjadi bagian penting dalam mendorong
pertumbuhan bisnis yang berkelanjutan. Semangat tersebut diwujudkan SIMASFIN
melalui kegiatan Dealer Connect 2026 bertema “Empowering Partnership, Igniting
Growth”, yang berlangsung sepanjang Agustus–September 2026. Kegiatan ini
menjadi wadah untuk memperkuat kolaborasi, berbagi insight bisnis, serta membuka
peluang pengembangan kerja sama ke depan. 

Dealer Connect 2026 dilaksanakan dalam dua batch di 18 titik yang melibatkan 21
Cabang SIMASFIN, di antaranya yaitu Palembang, Balikpapan, Banjarmasin,
Batulicin, Palangkaraya, Pangkalan Bun, Pontianak, Denpasar, Singaraja, Mataram,
Selong, Manado, Tomohon, Merauke, Pekanbaru, Batam, Jambi, Lubuk Linggau,
Muara Bungo, dan Lampung. Setiap cabang tersebut memiliki kesempatan untuk
berinteraksi secara langsung dengan mitra dealer di wilayahnya. 

Salah satu bagian utama dalam kegiatan ini adalah sesi Business Insight, yang
membahas perkembangan bisnis, program marketing, serta berbagai inisiatif dalam
ekosistem Dealer Si Merah. Mulai dari Dealer Financing, Fast Track Approval,
Empowerment Dealer, Booster SIMASFIN (BossFin) hingga Customized Loyalty
Program dan Asian Tour 2026. Tidak kalah penting, sesi Voice of Dealer juga hadir
sebagai  ruang dialog terbuka antara SIMASFIN dan dealer. Berbagai masukan
disampaikan secara langsung oleh dealer yang selanjutnya menjadi bahan evaluasi
dan tindak lanjut.

Keterlibatan tim cabang (Branch Manager, Koordinator Wilayah, Marketing Head,
Credit Marketing Officer), tim product, hingga manajemen memperlihatkan
komitmen SIMASFIN untuk membangun hubungan yang lebih dekat dengan mitra
dealer. Kegiatan dilanjutkan dengan apresiasi bagi Top Contributor Dealer Semester
1 atas kontribusinya terhadap pertumbuhan bisnis SIMASFIN, kemudian ditutup
dengan makan dan foto bersama.

Melalui Dealer Connect 2026, SIMASFIN menegaskan bahwa kemitraan dengan
dealer merupakan bagian penting dalam perjalanan pertumbuhan perusahaan.
Dengan komunikasi yang lebih terbuka, kolaborasi yang semakin erat, serta tindak
lanjut atas aspirasi di lapangan, SIMASFIN dan para mitra dealer diharapkan dapat
terus tumbuh dan menciptakan peluang bisnis bersama. 

NEWS

SIMASFIN Perkuat Kemitraan Melalui 
Dealer Connect 2026 
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DP 0% Motor Listrik
Tak Cukup Hanya dengan
Kemudahan Pembiayaan

OUTLOOK

Kebijakan uang muka (down
payment/DP) 0% untuk motor listrik
menjadi salah satu langkah yang
dapat mendorong masyarakat beralih
ke motor listrik. Adanya kemudahan
pembiayaan dapat memberikan
akses yang lebih luas bagi konsumen,
namun belum menjadi satu-satunya
faktor yang menentukan minat
penggunaan kendaraan listrik. 

Kesiapan ekosistem turut menjadi
tantangan. Motor listrik membutuhkan
dukungan pengisian daya yang
praktis, khususnya bagi pengguna
dengan mobilitas tinggi. Kehadiran
battery swap atau penukaran baterai
menjadi salah satu alternatif untuk
memenuhi kebutuhan tersebut.
Namun, seiring meningkatnya
penggunaan motor listrik,
ketersediaan titik penukaran baterai
juga perlu diperluas agar semakin
mudah dijangkau.

Ketua Umum APPI, Suwandi Wiratno,
menilai peralihan masyarakat ke
motor listrik membutuhkan proses
dalam jangka waktu yang tidak
singkat. Pengalaman mobil listrik
menunjukkan bahwa minat
masyarakat akan semakin kuat
apabila didukung manfaat yang jelas
serta berbagai kemudahan yang
mendorong mereka untuk beralih dan
menggunakan kendaraan listrik dalam
jangka panjang. 

“Memang sesuatu itu bisa tercipta, sesuatu
itu bisa menjadi besar ada program yang
memang pasar beli gitu loh. Satu pasar
beli, kedua kalau memang lewat ganjil-
genap nggak perlu menyiapkan dua
kendaraan” kata Suwandi. 

Tren kendaraan listrik turut membuka
peluang baru dalam pengembangan
pembiayaan. Skema DP 0% dapat
memberikan kemudahan bagi
masyarakat untuk memiliki motor listrik,
namun pertumbuhan pembiayaan tetap
perlu diiringi dengan pemahaman
terhadap kebutuhan dan pengalaman
konsumen dalam menggunakan
kendaraan listrik.   Tanpa ekosistem yang
matang, risiko gagal bayar akibat
ketidakpuasan konsumen terhadap
pengalaman berkendara menjadi faktor
yang perlu diperhitungkan sejak awal
proses akuisisi. 
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KASUS FRAUD
MAKIN KOMPLEKS

OUTLOOK

Industri Keuangan Perlu
Perkuat Deteksi Digital
Risiko fraud dan penipuan digital menjadi
tantangan yang semakin perlu
mendapat perhatian di tengah pesatnya
perkembangan transaksi dan layanan
keuangan digital di Indonesia. Beragam
modus yang terus berkembang membuat 
industri jasa keuangan perlu memperkuat kemampuan dalam mengenali potensi
fraud sejak dini, tidak hanya mengandalkan pemeriksaan secara manual. IFG &
Regulatory Practitioner, Aribowo, menilai perkembangan modus fraud perlu diikuti
dengan penguatan sistem pengawasan dan deteksi di industri keuangan. 

Di tengah pertumbuhan transaksi digital, fraud tidak lagi sekadar
menjadi risiko operasional. Bank dan perusahaan pembiayaan perlu
memastikan strategi anti-fraud tidak hanya memenuhi aspek
kepatuhan, tetapi juga memiliki proses yang jelas untuk deteksi,
eskalasi, investigasi, hingga tindak lanjut.

Aribowo
IFG & Regulatory Practitioner

Seiring meningkatnya aktivitas digital, teknologi dapat dimanfaatkan untuk
membantu mengidentifikasi pola transaksi yang tidak wajar, memberikan peringatan
lebih awal, hingga mendukung proses investigasi ketika ditemukan indikasi
penyimpangan sehingga upaya pencegahan tidak hanya dilakukan setelah
kejadian, tetapi dimulai sejak potensi risiko teridentifikasi. 

Selain menimbulkan kerugian finansial, fraud juga berdampak pada perlindungan
konsumen, tata kelola perusahaan, reputasi, hingga kepercayaan masyarakat
terhadap industri jasa keuangan. Modus yang berkembang pun semakin beragam.
Pelaku dapat memanfaatkan pencurian identitas, account takeover,
penyalahgunaan data pribadi, hingga manipulasi transaksi untuk mendapatkan
keuntungan secara ilegal. Di sisi lain, konsumen juga menghadapi risiko menjadi
korban dari berbagai bentuk penipuan yang memanfaatkan layanan digital.

Bagi industri pembiayaan, tantangannya adalah menjaga keseimbangan antara
keamanan dan kenyamanan dalam bertransaksi. Sistem pengamanan yang kuat
perlu tetap mampu memberikan pengalaman layanan yang cepat dan praktis bagi
nasabah, tanpa mengurangi efektivitas pengawasan terhadap aktivitas yang
berisiko.
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Menjaga kendaraan tetap prima tidak hanya
soal mesin. Kondisi roda, ban, dan sistem
kemudi juga perlu diperhatikan untuk
memastikan kenyamanan dan keamanan
berkendara. Salah satu perawatan yang
penting adalah spooring dan balancing,
yang membantu menjaga roda tetap selaras
dan kendaraan tetap stabil. Lantas, apa saja
tanda mobil perlu spooring dan balancing?
Simak berikut ini!

Kenali 5 Tanda Mobil
Perlu Spooring dan
Balancing 

TIPS

Setir yang terasa bergetar saat
melaju pada kecepatan tertentu
dapat menjadi tanda roda
membutuhkan balancing. Kondisi ini
sebaiknya segera diperiksa agar
tidak mengganggu kenyamanan
berkendara. 

Setir Bergetar
Saat Melaju
Kecepatan
Tinggi

Mobil Cenderung
Bergerak ke 
Satu Arah 

Jika mobil cenderung bergerak ke
kiri atau kanan saat melaju lurus,
bisa jadi keselarasan roda sudah
berubah dan perlu dilakukan
spooring. 

Keausan Ban
Tidak Merata

Ban yang lebih cepat aus pada
salah satu sisi dapat menunjukkan
adanya masalah pada posisi atau
sudut roda. Periksa kondisi ban
secara berkala untuk menjaga
keamanan berkendara. 

Setelah berbelok, setir seharusnya
kembali mendekati posisi lurus. Jika
tidak, kondisi tersebut dapat
menjadi tanda bahwa sistem
kemudi atau keselarasan roda perlu
diperiksa.

Setir Tidak
Kembali ke
Posisi Semula 

Kendaraan yang terasa goyang, bergetar,
atau kurang stabil saat melewati jalan tidak
rata perlu pemeriksaan spooring dan
balancing untuk memastikan kendaraan
tetap nyaman dan stabil. 

Kendaraan Terasa Kurang Stabil 
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Sosok SIMASFINers Inspiratif 

Operations Management Section Head

PER  AGUSTUS  2026

BAWA SEMANGAT ,  JALANI  SE T IAP  LANGKAH

Mia Pratiwi Sianturi

Selama dua tahun bergabung bersama
Simasfin, dinamis, adaptif, dan kolaboratif,
merupakan tiga kata yang paling tepat
untuk menggambarkan perjalanan Bu Mia
dalam kesehariannya. Bagi Bu Mia,
semangat bekerja lahir dari rasa penasaran
untuk terus belajar hal baru, ditambah
kepuasan saat berhasil menyelesaikan
tantangan bersama rekan kerja maupun
tim cabang dengan cepat dan tepat.

Menurut Bu Mia, spirit Melesat, Kompak,
Level Up bukan sekadar slogan, tetapi cara
bekerja setiap hari. Melesat berarti mampu
mengeksekusi pekerjaan dengan cepat
tanpa mengurangi kualitas. Kompak
diwujudkan melalui komunikasi yang jelas
dan saling mendukung untuk mencapai
tujuan bersama. Sementara Level Up berarti
terus mengembangkan kemampuan agar
bisa memberikan dampak yang lebih baik
dari hari sebelumnya.

Untuk menjaga produktivitas, Bu Mia selalu
memulai hari dengan menyusun prioritas
pekerjaan dan menyederhanakan informasi
yang rumit agar langkah eksekusi menjadi
lebih jelas dan terarah.

Sebagai penutup, Bu Mia membagikan satu
pesan sederhana untuk seluruh Simasfiners
“Tetap jaga rasa ingin tahu, fleksibel
menghadapi perubahan, dan mari terus
berkolaborasi untuk Level Up bersama.”

SDM



CABANG BOGOR

Tim pejabat Cabang Bogor hadir dengan peran strategis dalam mendukung performa

bisnis dan operasional cabang. Mereka tak hanya fokus pada pencapaian target, tetapi

juga memiliki sisi personal yang menarik! Mulai dari hobi berolahraga, mendengarkan

musik, traveling, hingga menonton drama China, dengan kuliner favorit seperti bakmi, mie

goreng, Nasi Padang, Gudeg, ketoprak, dan semur jengkol lada hitam.
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Yuk kenalan dengan cabang Bogor!

Didukung oleh 21 karyawan, Cabang

Bogor memberikan pelayanan terbaik

kepada nasabah dengan semangat

kolaborasi dan kebersamaan.

Cabang ini memiliki cakupan wilayah

kerja yang meliputi area Kabupaten

Bogor dan sekitarnya.

KENAL  LEB IH  DEKAT  DENGAN  

HALO DAR I  BOGOR!

IN I  PEJABAT  CABANGNYA

SDM



Salam hangat dari Cabang Bogor! 
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CABANG BOGOR
KENAL  LEB IH  DEKAT  DENGAN  

Sepanjang 2026, Cabang Bogor berhasil mencatatkan berbagai pencapaian positif, baik

dalam performa kerja maupun kegiatan di luar pekerjaan. Selain menunjukkan hasil yang

baik pada semester pertama, Cabang Bogor juga berhasil meraih Juara 3 Lomba Hari

Kartini Simasfin 2026, Juara 1 Lomba HUT RI 2026 antar Business Unit melawan Nano Bank,

serta Juara 1 Mini Soccer Piala Trofeo bersama BFI Finance dan Transpacifik Finance.

Di Cabang Bogor, kebersamaan

juga dibangun lewat kegiatan

rutin seperti pengajian setiap

Jumat di minggu pertama dan

briefing outdoor yang

dilanjutkan dengan senam

bersama. Biar kerja tetap

produktif, tapi suasana tim juga

tetap seru dan kompak!

GALER I  PENCAPAIAN

TRADIS I  YANG SELALU  D INANT I

SDM



Maha Kinnoy
Sembiring 

Santoso Heru

Kenalan Yuk Dengan SIMASFINers Baru!

Edisi AgustusEdisi AgustusEdisi Agustus

SDM

Branch Manager - Medan
Zodiak : Libra

Branch Collection &
Remedial Head - Solo
Zodiak : Aquarius

Internal Audit & Anti Fraud
Quality Management - KPNO
Zodiak : Gemini
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Kharisma
Trilaksono



Tips Tambahan 
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Luangkan 2–3 menit untuk stretching setelah duduk
terlalu lama.

Mulai hari dengan satu tugas yang paling mudah untuk
membangun momentum.

Pojok Saran dari HC
3 Saran Simpel Biar Semangat Kerja Naik Lagi

Apresiasi satu hal yang berhasil kamu selesaikan hari ini,
sekecil apa pun.

Gunakan aturan 2 menit: kalau ada tugas yang bisa selesai dalam waktu kurang
dari 2 menit (misalnya balas email atau konfirmasi chat), kerjakan langsung supaya
nggak menumpuk.

Media Sosial
PT Sinarmas Multifinance

@simasfinid
@lifeatsimasfin

@simasfinance.id
@lifeatsimasfin

SDM

https://id.linkedin.com/company/pt-sinarmas-multifinance
https://www.instagram.com/simasfinid?igsh=YmV6NXd0cGFiN2tx
https://www.instagram.com/lifeatsimasfin?igsh=d3JoM3Y0YXU2eHRq&utm_source=qr
https://www.tiktok.com/@simasfinance.id?_r=1&_t=ZS-95uBDQhfYZT
https://www.tiktok.com/@lifeatsimasfin?_r=1&_t=ZS-95uB2gG3qde


EMPLOYEE SPOTLIGHT
Hi Simasfiners!

Punya achievement keren di luar kantor? Yuk, berbagi cerita!

Kami membuka kesempatan bagi seluruh karyawan untuk membagikan
pencapaian terbaiknya di luar pekerjaan, mulai dari bidang

pendidikan, olahraga, komunitas, seni, hingga hobi yang
membanggakan.

Cerita dan pencapaian Anda akan ditampilkan di bulletin Simasfin edisi
berikutnya sebagai bentuk apresiasi sekaligus inspirasi bagi seluruh

Simasfiners. Jangan ragu untuk berbagi dan menjadi inspirasi bagi yang
lain!

Kumpulkan cerita Anda di sini!

LAINNYA
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*) Khusus Karyawan Pilar Sinar Mas
*) Simple Document Khusus Karyawan dan

Nasabah Prioritas Bank



Copyright © 2026 Sinar Mas MultifinanceCopyright © 2026 Sinar Mas Multifinance
PT Sinar Mas Multifinance berizin & diawasi oleh OJKPT Sinar Mas Multifinance berizin & diawasi oleh OJK

www.simasfinance.co.id

http://www.simasfinance.co.id/

	BULETIN
	Edisi V    Agustus 2026

	MENYONGSONG PERTUMBUHAN
	DENGAN PENGELOLAAN RISIKO
	Perayaan Kemerdekaan Republik Indonesia
	DP 0% Motor Listrik
	Kenali 5 Tanda
	Kenal Lebih Dekat dengan
	BULETIN
	Edisi V    Agustus 2026


	DAFTAR
	ISI
	SAMBUTAN
	NEWS
	OUTLOOK
	TIPS
	SDM
	LAINNYA
	SAMBUTAN

	Kenali Risikonya,
	Kendalikan Langkahnya
	Halo, SIMASFINers!
	Di tengah kondisi ekonomi Indonesia yang terus berubah, ada satu hal yang selalu saya ingatkan kepada diri sendiri dan SIMASFINers: risiko tidak pernah benar-benar hilang, ia hanya berganti wajah. Hari ini, wajah itu tampak dari rupiah yang melemah, harga BBM yang merangkak naik hingga bencana alam yang melanda beberapa daerah di tahun ini yang memengaruhi penghasilan banyak keluarga di daerah. Semua itu pada akhirnya bermuara pada satu pertanyaan sederhana “apakah debitur kita masih mampu membayar angsurannya dengan baik?”
	Agar kita memiliki gambaran yang sama, saya merangkum kondisi saat ini dalam beberapa angka sederhana:

	Angka
	Artinya Bagi Kita
	5,29%
	Ekonomi Indonesia triwulan II 2026 tetap tumbuh. Peluang masih ada.
	Nilai tukar per US$ (22 Sep 2026). Rupiah melemah → harga kendaraan dan suku cadang cenderung naik, nilai jaminan dan kebutuhan DP ikut bergeser.

	± Rp17.855
	3,19%
	Inflasi Agustus 2026, naik dari 2,88% di Juli, harga pangan naik 4,06%. Sisa uang debitur untuk membayar angsuran makin tipis.

	3,03%
	NPF bruto industri multifinance Juli 2026 sebesar 3,03%. Jumlah perusahaan dengan NPF di atas 5% naik dari 38 menjadi 42 perusahaan dalam satu bulan.
	Pesan dari angka-angka tersebut jelas: ekonomi masih bergerak, tetapi ruang napas keuangan debitur semakin sempit. Dalam situasi seperti ini, risiko kredit biasanya memberi tanda lebih dulu, seperti keterlambatan satu-dua hari yang mulai berulang, penghasilan yang tidak lagi sesuai dengan data awal, atau unit yang berpindah tangan tanpa sepengetahuan kita. Karena itu, saya mengajak SIMASFINers untuk memegang tiga langkah sederhana:

	Kenali Sejak Awal
	Pastikan setiap calon debitur benar-benar dipahami, siapa dia, dari mana penghasilannya, dan apakah angsuran sesuai dengan kemampuannya. Untuk itu, survei lapangan dan verifikasi data bukan menjadi pertahanan pertama kita.

	Cegah dengan Struktur yang Sehat
	Uang muka dan tenor yang wajar, serta angsuran yang tidak memberatkan, jauh lebih bernilai daripada satu kontrak yang dipaksakan dan menjadi masalah di kemudian hari.

	Pantau dan Bertindak Cepat
	Jangan menunggu tunggakan membesar. Sapa debitur sejak hari pertama keterlambatan, dengarkan kendalanya, dan cari solusi bersama secara tepat dan beretika.
	Perlu saya tegaskan, mengelola risiko bukan berarti menahan laju bisnis. Justru dengan portofolio yang sehat, kita memiliki fondasi yang kuat untuk tumbuh lebih sehat dan berkelanjutan. Tanggung jawab manajemen risiko adalah budaya yang hidup dalam setiap aktivitas, setiap kunjungan survei, dan setiap keputusan yang kita ambil.
	Terima kasih kepada seluruh SIMASFINers, terutama yang di cabang yang menjadi garda terdepan, atas dedikasi dan kehati-hatian yang terus dijaga setiap hari. Mari terus menjaga Integritas, menghadirkan Inovasi, dan memperkuat Kolaborasi. Dengan mengenali risiko lebih awal dan mengendalikannya bersama, SIMASFIN akan terus Melesat, Kompak, dan Level-Up!

	AGUS GHOZALI
	Credit Risk Management SVP
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	“Memang sesuatu itu bisa tercipta, sesuatu itu bisa menjadi besar ada program yang memang pasar beli gitu loh. Satu pasar beli, kedua kalau memang lewat ganjil-genap nggak perlu menyiapkan dua kendaraan” kata Suwandi. 
	OUTLOOK


	KASUS FRAUD MAKIN KOMPLEKS
	Industri Keuangan Perlu Perkuat Deteksi Digital
	Aribowo

	TIPS

	Kenali 5 Tanda Mobil Perlu Spooring dan Balancing
	Setir Bergetar Saat Melaju Kecepatan Tinggi
	Mobil Cenderung Bergerak ke
	Satu Arah
	Keausan Ban Tidak Merata
	Setir Tidak Kembali ke Posisi Semula
	Kendaraan Terasa Kurang Stabil
	SDM

	Sosok SIMASFINers Inspiratif
	PER AGUSTUS 2026
	Mia Pratiwi Sianturi
	Operations Management Section Head
	BAWA SEMANGAT, JALANI SETIAP LANGKAH

	SDM
	KENAL LEBIH DEKAT DENGAN


	CABANG BOGOR
	HALO DARI BOGOR!
	INI PEJABAT CABANGNYA
	SDM
	KENAL LEBIH DEKAT DENGAN


	CABANG BOGOR
	GALERI PENCAPAIAN
	TRADISI YANG SELALU DINANTI
	Salam hangat dari Cabang Bogor!

	Kenalan Yuk Dengan SIMASFINers Baru!

	Edisi Agustus
	Kharisma
	Trilaksono
	Branch Collection & Remedial Head - Solo
	Zodiak : Aquarius

	Santoso Heru
	Maha Kinnoy Sembiring
	Internal Audit & Anti Fraud Quality Management - KPNO

	Branch Manager - Medan
	Zodiak : Libra

	SDM

	Pojok Saran dari HC
	3 Saran Simpel Biar Semangat Kerja Naik Lagi
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